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El Consejo Directivo presenta el Informe de Gestion CIESIAEHLE

2025 de la Fundaciéon para el Desarrollo Cafetero y
Agropecuario — FUNDECAFE, un periodo en el que la

organizaciéon continué consolidando su labor en la

promocién del desarrollo rural sostenible en los

territorios cafeteros.

Secretario

Durante este ano, la Fundacién avanzé en la k.

las familias cafeteras.

formulacién y ejecucién de proyectos orientados al 4
fortalecimiento de la caficultura, la sostenibilidad URRI?\%.?IEF;?\RRA
ambiental y la generaciéon de oportunidades para las Principal

comunidades rurales, contribuyendo al bienestar de -

} i
L |

El Consejo Directivo reconoce de manera especial el HERNAN
CALDERON LONGAS
papel de Coocentral como organizaciéon fundadora y Principal

socio estratégico, cuyo acompafiamiento ha sido

fundamental para impulsar iniciativas que fortalecen el

sector cafetero.

B
MANUEL ANTONIO

Asimismo, expresa su agradecimiento a la Direccién ROJAS CUELLAR
Ejecutiva y al equipo de colaboradores de FUNDECAFE Principal

por su compromiso y dedicacién en el logro de los \
resultados que hoy se presentan. L

e

EDINSON
RODRIGUEZ TORRES
Suplente

FAIVER
ESCOBAR TRUJILLO
Suplente
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Liderazgo Institucional

Con visién, esfuerzo colectivo y un firme compromiso
COOCENTRAL cre6 a FUNDECAFE, una
fundacién que hoy se consolida como un actor

social,

estratégico para el desarrollo sostenible de los
asociados y de los territorios cafeteros.

A traves de su gestion, FUNDECAFE promueve
iniciativas orientadas a fortalecer las capacidades
productivas, sociales y ambientales de las
comunidades rurales, contribuyendo a la generacién
de bienestar, inclusiéon y oportunidades para las

familias caficultoras.

ano 2025,

avanzando en el fortalecimiento de su capacidad de

Durante el la Fundacién continué
gestion de cooperacion nacional e internacional,
impulsando proyectos que aportan al desarrollo del
sector cafetero y al mejoramiento de las condiciones

de vida de los productores y sus territorios.

Desde COOCENTRAL reiteramos nuestro respaldo a
la labor que realiza FUNDECAFE y reconocemos el
valor de su gestibn como un instrumento
fundamental para promover la sostenibilidad, la
innovacion y el desarrollo integral del territorio

cafetero.

h
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Desde la Direcciéon Ejecutiva de Fundecafé, el proceso
de gestion durante el ano 2025 ha representado
importantes retos institucionales. No obstante, el
compromiso, la constancia y el trabajo articulado del
equipo humano de la Fundacién han permitido
avanzar con determinacién en el cumplimiento de los
objetivos estratégicos, generando impactos positivos

en las familias caficultoras y en sus comunidades.

La gestion desarrollada ha sido posible gracias al

trabajo conjunto entre nuestra organizacién
fundadora, Coocentral, el Consejo Directivo y el
equipo técnico y administrativo de la Fundacién, cuyo
compromiso, coordinacién y vocacién de servicio han
sido fundamentales para alcanzar los resultados que

hoy se presentan.

Los logros alcanzados evidencian el trabajo articulado
que ha permitido posicionar a FUNDECAFE como una
organizacion con capacidad para integrar actores,
gestionar recursos y liderar iniciativas orientadas al
desarrollo sostenible del sector cafetero y de los

territorios donde hacemos presencia.
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Equipo de trabajo

Es importante resaltar que la Fundacién organiza su operaciéon en dos componentes fundamentales: la gestion
de proyectos, que comprende la estructuracién e implementacion de las iniciativas, y el componente
administrativo, ambos esenciales para el cumplimiento de los objetivos organizacionales. Los resultados
presentados en este informe son reflejo del trabajo articulado entre estos dos frentes, en el que el equipo ha

aportado su conocimiento, compromiso y capacidad técnica, garantizando no solo el disefio de proyectos

pertinentes, sino también su adecuada ejecuciéon y seguimiento.

En este contexto, se expresa un especial
agradecimiento a todo el equipo de trabajo, cuyo
esfuerzo, dedicacién y sentido de responsabilidad
han sido determinantes para alcanzar los logros
obtenidos y consolidar el crecimiento de la
organizacién durante el periodo evaluado. De igual
manera, se reconoce de forma especial a quienes,
individualmente,

aunque no Sse mencionan

contribuyeron significativamente a la

implementacion de los proyectos durante el afo,
siendo su labor fundamental para el cumplimiento

de los objetivos propuestos.

Administrativos

Yeimy Lorena Celis Vela

Directora Ejecutiva

Ingeniera Agronoma y especialista en gestion de
proyectos de Cooperacion Internacional.

Gilberto Aurelio Lopera Otaya
Contador
Contador Pudblico

Ismael Ramirez Molano
Profesional contable y de gestion
Administrativa

Contador Piiblico

Yeimi Quintero Parra
Asistente Direccion Ejecutiva
Administradora de Empresas
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Gestion de proyectos

Javier Alexander Bermidez Calderon
Coordinador de estructuraciéon de proyectos
Ingeniero Agroindustrial y especialista en gerencia de
proyectos.

Enis Johanna Aviles Rojas
Coordinadora de implementacién de Proyectos
Ingeniera Agricola

Wilton Andres Bohorquez Quintero
Coordinador de implementacion de Proyectos
Ingeniero Agricola

Tito Yair Collazos Urriago

Profesional de monitoreo, sistemas de informacion y
comunicaciones.

Ingeniero de Sistemas y especialista en seguridad de la
informacion.

Lina Maria Floriano Garcés
Asistente de implementacion de proyectos
Administradora de Empresas

Leidy Lorena Casanova Tovar
Profesional de asistencia técnica Agropecuaria
Psicologa

Ruben Dario Ibagon Embus
Profesional de asistencia técnica Agropecuaria
Tecndlogo en gestion sostenible de café

Luis Eduardo Oliveros Troches
Profesional de asistencia técnica Agropecuaria
Ingeniero Agricola
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Nuestra contribucion
alas ODS
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En FUNDECAFE alineamos nuestro trabajo con los Obijetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) para orientar nuestras acciones hacia
un desarrollo rural sostenible, generar impactos sociales,
econdémicos y ambientales medibles, y fortalecer la gestién de
alianzas y recursos en coherencia con la agenda de la
Organizacion de las Naciones Unidas.

Durante 2025, este enfoque se tradujo en un afo exitoso, al lograr
un mayor acercamiento con aliados estratégicos y el desarrollo

de proyectos que fortalecieron nuestro impacto en los territorios.
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Coberturade
proyectos

SANTANDER
CURITI
OCAMONTE
PINCHOTE
SAN GIL
VALLE DEL SAN JOSE

CALDAS
ANSERMA
MANIZALES
NEIRA
RISARALDA

RISARALDA
GUATICA

QUINDIO

e
/
QUIMBAYA

FILANDIA  /

VALLE DEL CAUCA
EL AGUILA

\

EL TAMBO
PIENDAMO
TIMBIO

Caldas
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Risaralda

Cauca

HUILA
ACEVEDO

AGRADO

BARAYA

CAMPOALEGRE

COLOMBIA

ELIAS

GARZON

GIGANTE

GUADALUPE

HOBO

IQUIRA

ISNOS

LA PLATA

NATAGA

PALERMO

PALESTINA

PITAL

PITALITO

TIMANA

TESALIA

TERUEL

RIVERA

SALADOBLANCO

SAN AGUSTIN

SUAZA

TARQUI

TELLO

Quindio

2025




Resultados de impactos
destacados 2025

Gestion Territorial

En el desarrollo de los diferentes proyectos
ejecutados, se alcanzé una intervenciéon en 36

municipios, con mayor concentraciéon en el

INDICADOR RESULTADO

departamento del Huila con (27) municipios, Municipios intervenidos 43
seguido de Caldas (4), Cauca (3), Santander (5), Productores contactados en municipios
Quindio (2) y Valle del Cauca (1). En estos intervenidos +900
territorios, se logro el contacto con mas de 900 Talleres participativos 10
productores, fortaleciendo la cobertura y el
impacto de las intervenciones realizadas.

Fortalecimiento institucional
En total, los proyectos tuvieron un valor de
$4.923.812.121 evidenciando la capacidad de INDICADOR CANTIDAD %
gestion de la organizacion. Para su ejecucion, se Recurso o'rganlizaciones $674.000.000 13.7%
cont6 con  recursos de  cooperacién Recur:oaf)lr()gr;ZiZciones
internacional (34,1%) y de entidades nacionales internacional $1.680.197.739 34,1%
(13,7%). Asimismo, la contrapartida de Recurso contrapartida $2.439.518.718 19.5%
Coocentral fue  fundamental para Ila Coocentral '
implementaciéon y sostenibilidad de las Recur;?lﬁzzzzgamda $ 27.219.404 0.6%
iniciativas, complementada con aportes de
Fundecafé por $27.219.404 y de los productores Contrapartida productores $102.876.260 2,1%
por $102.876.260 reflejando el compromiso Total recursos proyectos $4.923.812.121 100%
institucional y de los beneficiarios.

Se realizaron 77 entregas de activos productivos
en el marco de los proyectos. La mayor
proporciéon de corresponde a

lavadores (53%), seguido de secadores (22%),

entregas

sistemas de tratamiento de agua (14%) vy
maquinaria e insumos para emprendimientos
(10%).

Fortalecimiento productivo

INDICADOR CANTIDAD %
Lavadores entregados 41 53%
Secadores entregados 17 22%
Tratamientos de agua 11 14%

Magquinaria e insumos para

L 8 10%
emprendimiento

En el marco de su gestion, la organizacion
obtuvo 2 reconocimientos, lo que evidencia su
liderazgo, trayectoria y aporte al desarrollo del

sector.

Premios y reconocimientos

INDICADOR RESULTADO
Reconocimientos obtenidos por la 9
organizacion.

07 {zfundecsfe CQOCentral
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Recursos gestionados para el
fortalecimiento institucional
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Durante el periodo evaluado, FUNDECAFE fortalecié su
gestion institucional mediante la formulacién y gestion
de proyectos, asi como la consolidacién de alianzas
estratégicas con entidades publicas, privadas y
organizaciones del sector cafetero. Estas acciones
estuvieron orientadas a fortalecer las capacidades
técnicas y operativas de la Fundacién, ampliar el
alcance de sus programas y generar nuevas $711.366.051 $10.188.899.140

oportunidades de cooperacién para la implementacién

de iniciativas en los territorios cafeteros.

En este contexto, se priorizé la movilizacion y el uso ‘

eficiente de los recursos, asegurando la alineaciéon de las 2022 _ 2025
iniciativas con la misi6on institucional y con las
necesidades del sector cafetero. A través de la
articulacién con aliados estratégicos y la estructuracion
de propuestas técnicas, FUNDECAFE avanzé en la $3.322.381.332 $2.354197.739

consolidacién de su capacidad de gestion, impulsando

la ejecucion de programas con mayor alcance e impacto

en las comunidades del territorio huilense.
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Como resultado de las acciones de gestibn y En cuanto al destino de los recursos ejecutados, el
articulacion institucional desarrolladas durante el afio 66 % estuvo orientado al fortalecimiento de los
2025, FUNDECAFE logré gestionar ingresos por un valor  asociados, mientras que el 34 % se destind a
total de $2.354.199.739 destinados a la implementacién iniciativas dirigidas a la comunidad en general,
de proyectos orientados al fortalecimiento del sector  contribuyendo al desarrollo productivo, social y
cafetero y al desarrollo de las comunidades del organizacional principalmente del territorio

territorio. huilense.

De este total, el 64 % de los recursos ingres6
directamente a FUNDECAFE, debido a que la mayoria $789.059.650

de los convenios y contratos fueron suscritos de
manera directa por la Fundaciéon. El 36 % restante fue
canalizado a COOCENTRAL, en el marco de los

acuerdos de cooperacion establecidos. 66%
\3fundecafe cocentral
$1.517.177.083 $1.565.140.089

Grdfico 2: Recursos ejecutados Asociados y comunidad

- ey WY
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Alianzas y convenios de
cooperacion Ejecutados

0 CONVENIO COOCENTRAL - FUNDECAFE

La Cooperativa Central de Caficultores del Huila — COOCENTRAL brinda un respaldo estratégico a FUNDECAFE
en la gestion de recursos dirigidos al fortalecimiento de los asociados, facilitando la articulacién con entidades
nacionales e internacionales y apoyando la estructuraciéon de iniciativas orientadas a la consecucién de

financiamiento.

Este acompaiiamiento ha permitido consolidar la capacidad operativa de la Fundacién, garantizando la
continuidad de su equipo técnico y fortaleciendo los procesos administrativos asociados a la gestion de
proyectos. Asimismo, se ha constituido en un soporte clave para el cumplimiento de los objetivos institucionales

y la generaciéon de nuevas oportunidades de desarrollo para el sector cafetero y las comunidades del territorio.

Recurso: $400.000.000

......
=

Este proceso refleja el compromiso
institucional por seguir fortaleciendo
la gestion de proyectos y generando
impacto en el sector cafetero.

Este conveniose alineaalos ODS:

§ Mo | 7 Awwisme
L0GRME
Lics DBJETIVOS

T CRECMEENTD
ECOMMBCY

o
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Durante el ano 2025, FUNDECAFE particip6
activamente en diversas convocatorias de
cooperacioén y financiamiento como parte de
su estrategia de gestion de recursos y
fortalecimiento institucional. Como
resultado de este trabajo, se alcanzé una
tasa de efectividad del 42 %, lo que refleja la
capacidad técnica y operativa de la

Fundacion para estructurar y presentar

iniciativas competitivas.

)

O

YDUCCION PRODUCCION
OSTENIBLE SOSTENIBLE

__DO
ﬁh fi N

il
26 11

. Proyectos
Convocatorias ejecutados

El aporte directo de COOCENTRAL de
$400.000.000 permiti6 realizar la gestion y
movilizacion de 2.354.197.739, representando
un apalancamiento institucional de 5,96
veces el valor del aporte base, lo que
evidencia la capacidad de FUNDECAFE para
gestionar recursos externos y fortalecer la

financiacion de iniciativas en el territorio.

En la composicion total de los recursos, el
aporte de COOCENTRAL corresponde al 49,5
%, mientras que el 50,5% proviene de recursos
adicionales gestionados mediante
convocatorias, alianzas y procesos de
articulacion institucional, lo que refleja la
efectividad de la estrategia de gestion de

proyectos de la Fundacion.

En la mayoria de las convocatorias obtenidas durante el periodo, los asociados
de COOCENTRAL fueron los principales beneficiarios, lo que permitié
fortalecer sus capacidades productivas y mejorar las condiciones de
sostenibilidad de sus unidades productivas. De esta manera, FUNDECAFE
reafirma su compromiso con la generacién de impacto directo en el territorio,

contribuyendo al desarrollo del sector cafetero y agropecuario y al bienestar

de las comunidades rurales.

1 {gfundecare CQOcentral 2025



Fortalecimiento productivo

EL PROGRAMA INCENTIVO
RURAL COOCENTRALIRC

Beneficio economico que se otorga al
asociado por la realizacion de inversiones
para la adquisicion de equipos o maquinaria
para el mejoramiento de los procesos en el
manejo productivo y de poscosecha y el
mejoramiento o la construccion de nueva

infraestructura en la finca.

Objetivos

« Incentivar a los productores para que mejoren o
construyan infraestructura productiva en sus
fincas.

« Apoyar la adquisicién o renovacion de equipos
para el proceso de beneficio del café.

« Promover el manejo adecuado de subproductos
del café y la proteccion de fuentes hidricas.

» Contribuir al mejoramiento de la productividad, la
calidad del café y las condiciones de vida de los
asociados.

Ejecucion

La Cooperativa Central de Caficultores del Huila-
COOCENTRAL y la fundaciéon para el desarrollo
cafetero y agropecuario FUNDECAFE suscribieron el
convenio No. 01 - 2025 para desarrollar el programa
de Incentivo Rural Coocentral IRC dentro del plan de
desarrollo FAIRTRADE 2025 aprobado en acta No. 55
de la asamblea general de Coocentral del 06 de marzo
de 2025. El presente convenio fue ejecutado a partir
del cinco (05) de mayo de 2025 y hasta el treinta (31)
de diciembre de 2025.

12 {fundecefe CQocentral

Beneficiarios por agencia.

AGENCIAS CUPOS

Agrado 2

Garzén

Gigante

Guadalupe

Maito

Pital

Quituro

San Antonio

Suaza

| W M| NI N N| N| N| N

Tarqui

Zuluaga 1
TOTAL

Entre los 32 asociados

beneficiarios del programa las
mujeres representan 31% de
participacion y el 69 %
corresponde a los hombres.

Inversion

La mayor inversion se orienta a 17 secaderos
representan un 53% lo que evidencia que mas de la
mitad de los asociados priorizaron la infraestructura
de secado, los lavadores representan el 38% con 12
implementaciones, mostrando un interés importante
por mejorar el proceso del beneficio himedo.
Finalmente, los filtros 9% corresponden a una menor
proporcion solamente 3.

Secadero - 53 %

Lavadores - 389,

Filtros ‘ 9
2025



EISNEY CASTRO BERMUDEZ
AGENCIA: AGRADO
VEREDA: LAS HONDINA
INVERSION: LAVADOR

ANGEL MARIA SANCHEZ MAHECHA
AGENCIA: GUADALUPE

VEREDA: BUENOS AIRES
INVERSION: SECADERO

ELVIA MARIA VARGAS SAPUY
AGENCIA. SUAZA

VEREDA: ALTO PAPAYAL
INVERSION: LAVADOR

13 {jpfundecsfe CQOCentral

Recursos

Con $ 50.000.000 asignados, el 88% equivalente a
$44.000.000 represento la inversion directa enfocada
en los mejoramientos y construccion de
infraestructura o compra de maquinaria agricola,
mientras que el 12%, es decir $6.000.000 para el
acompanamiento técnico, verificacion de campo y
administracion.

RECURSO PRIMA FAIRTRADE DISTRIBUCION

Inversion directa al asociado $ 44.000.000

Administracion, ejecucién y

e s $ 6.000.000
verificacion

$50.000.000

Impacto estratégico de las
inversiones

- Fortalecimiento del proceso de secado del café,

contribuyendo a mejorar la calidad del grano y

reducir riesgos de fermentacion inadecuada.

- Optimizacion del proceso de beneficio himedo,

mejorando la eficiencia del procesamiento del café y
reduciendo pérdidas.

+ Mejoramiento de la calidad del café, favoreciendo

la obtencién de mejores atributos fisicos y
sensoriales.

« Mayor sostenibilidad ambiental, mediante la

implementacion de filtros que contribuyen al
tratamiento de aguas residuales y a la reduccion del
impacto ambiental.

- Fortalecimiento de la infraestructura productiva,

permitiendo que los asociados cuenten con
sistemas mas eficientes para el procesamiento del
café.

Este conveniose alineaalos ODS:

TRABAJD DECINTE 1 3 =]
Y RECMIENTD POREL CUMA
ECOROMICT

i |
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“CAFE SOSTENIBLE
IMPULSADO POR MUJERES
ENEL CENTRO DEL HUILA”,

e CULTIVANDO EL CAMBIO

Convenio de cooperacion entre COOCENTRAL e IDH -
Cultivando el Cambio para el fortalecimiento
productivo, social y ambiental de mujeres cafeteras en

el centro del Departamento del Huila.

Objetivo

Transformar 200 mujeres que cultivan café
fortaleciendo sus roles tradicionales hacia posiciones
donde reciben empoderamiento y reconocimiento en

el sector de la produccion de café.

Beneficiarias
Agrado 10
Garzén 58
Gigante 16
Guadalupe 41
Pital 16
Suaza 13
Tarqui 46
TOTAL 200
Ejecucion

1.Implementacion de extension
Agropecuaria con enfoque
agroecologico y producciéon sostenible.

1.Diagnostico técnico de unidades productivas
cafeteras.

2.. Fortalecimiento de buenas practicas agricolas en
la produccién cafetera.

3. Implementacién de planes de nutricién del cultivo
de café.

4.Mitigacion al cambio climatico desde practicas
agroecolbgicas y manejo sostenible del cultivo.

5.Fortalecimiento del uso de herramientas
tecnolégicas para la gestion productiva.

6.Seguimiento al avances técnico, ambiental y socio

empresarial de la unidad productiva .
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2.Implementacion de prdcticas de
produccion sostenible en las
unidades productivas de las mujeres
cafeteras beneficiarias.
« Nutricién del cultivo de café, enfocado en una

fertilizacion eficiente y oportuna para el

incremento de la productividad.

- Manejo integral agroecologico de plagas y
enfermedades con un enfoque sostenible que
busca el equilibrio del agroecosistema reduciendo
la dependencia de agroquimicos, regenerando la

salud del suelo y conservando los recursos

W
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- Implementacion de sistemas agroforestales con
especies nativas para el fortalecimiento
conectividad del paisaje, areas de conservacion y la
proteccion de zonas ambientales estratégicas.

3.Implementacion de sistema de
trazabilidad en las unidades
productivas.

« Mediante el levantamiento de poligonos, la
identificacion de zonas de interés ambiental y el
analisis de riesgo de deforestacion, orientados a
la proteccion ambiental y al uso sostenible del
recurso hidrico.

2025



4.Fortalecimiento de la soberania

alimentaria. 5.Promocion del liderazgo y

empoderamiento de la mujer

+ Mediante la implementacién de huertas caseras, cafetera.

el establecimiento de arboles frutales y la . . ..
. el . . » Desde mecanismos de participacion, formacion y
diversificacion de cultivos en las unidades ] L . B
articulacion que promueven su vinculacion en los

productivas de las beneficiarias

sistemas productivos y en los esquemas

colectivos de la Cooperativa

6.Desarrollo de mecanismos financieros
para mujeres cafeteras.

« Desde el fondo rotatorio orientado al
mejoramiento de los sistemas de producciéon

sostenible.

16 §jzfundecefe coocentral @ idh 2025



Inversion

La inversion ejecutada en el marco del programa
Cultivando el Cambio, financiado por IDH y
COOCENTRAL, ascendi®6 a un total de
$4.864.076.995.

De este monto, IDH aport6 $1.162.281.118
distribuidos en $484.929.361 durante 2024 y
$1.162.281.118 en 2025. Por su parte,
COOCENTRAL contribuyé con un aporte en
especie de $$ 2.394.518.719 correspondientes a
$822.347.797 en 2024 y $2.394.518.719 en 2025.

Esta estructura de cofinanciacién evidencia un
importante nivel de apalancamiento institucional:
por cada peso aportado por IDH, COOCENTRAL
contribuy6 aproximadamente con dos pesos en
especie. En  términos de  participacion,
COOCENTRAL representé cerca del 66 % de la
inversion total, mientras que IDH aport6 el 34 %
restante.

Lo anterior refleja una articulacion efectiva de
recursos y un compromiso conjunto orientado a
maximizar el impacto del programa en las

comunidades cafeteras beneficiarias

RECURSO VALOR 2024 VALOR 2025
IDH $484.929.361 $1.162.281.118
COOCENTRAL $822.347.797 $2.394.518.719
SUB TOTAL $1.307.277.158 | $3.556.799.837

TOTAL $4.864.076.995

T

Impactos del Programa Cultivando
el Cambio en las Mujeres Cafeteras

+ Mejoramiento de los ingresos y de la calidad de
vida de las mujeres cafeteras mediante el
fortalecimiento de la producciéon sostenible y el
acceso a mercados diferenciados.

- Empoderamiento y fortalecimiento del liderazgo
femenino, promoviendo una mayor participacion
de las mujeres en procesos productivos,
organizativos y comunitarios.

- Fortalecimiento del tejido social, impulsando el
desarrollo de habilidades, la cooperaciéon entre
productoras y la construccion de redes de apoyo.

+ Contribucion a la seguridad alimentaria, mediante
la implementacion de huertas caseras y la
diversificacion productiva en las unidades
familiares.

+ Conservacion de suelos y recursos naturales, a
través de practicas agroecolégicas y manejo
sostenible de los sistemas productivos.

+ Proteccion de areas de alto valor ecoldgico y
produccion cafetera libre de deforestacion,
mediante sistemas de trazabilidad y monitoreo
ambiental.

Este conveniosealineaalos ODS:
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Equipo de profesionales convenio IDH

CONVENIO COOCENTRAL -
FUNDECAFE

Con el propésito de aunar esfuerzos para la
ejecucion del acuerdo suscrito entre
COOCENTRAL y la Fundacién IDH, se estableci6é un
convenio con FUNDECAFE, orientado a garantizar
la disponibilidad de talento humano profesional
para la asistencia técnica, la prestacién del

servicio de extensiébn agropecuaria y la
implementacion de actividades grupales vy
tecnologicas contempladas en el programa

Cultivando el Cambio.

Recurso

2024 $ 100.440.000
2025 $484.988.112
$585.428.112

El proyecto Cultivando el Cambio
evidencia como la articulacion entre
cooperacion internacional,
organizaciones productivas y procesos
de extension rural puede generar
transformaciones productivas, sociales
y ambientales en las comunidades

cafeteras del territorio.

La contrataciéon de FUNDECAFE se fundamenté en su

capacidad técnica, experiencia institucional y
cumplimiento de los requisitos establecidos para la
prestacion del servicio publico de extension
agropecuaria en Colombia, conforme a lo dispuesto

en la Ley 1876 de 2017.

FUNDECAFE  particip6 en la

gobernanza del proyecto en calidad de coordinador

Adicionalmente,

general, contando con un equipo técnico
especializado integrado por profesionales de campo,
sistemas de informacion geografica (SIG), monitoreo y
coordinacién, lo cual permitié garantizar la adecuada
implementacion, seguimiento y cumplimiento de los

objetivos del programa.

En este marco, la participacion de FUNDECAFE
contribuy6 a una ejecucion eficiente, articulada y
alineada con los lineamientos técnicos, operativos y
estratégicos definidos en el acuerdo suscrito entre
COOCENTRAL y la Fundacién IDH para las vigencias
2024 y 2025.

Este conveniose alineaalos ODS:

17

13 ettt
LS DBJETIVOS:

2025



PROGRAMA FUNDECAFE
EMPRENDE

Fortalecimiento de las capacidades empresariales
de emprendedores rurales, mediante un proceso de
formacién, acomparniamiento personalizado y
formulacion de planes de negocio, orientado a la
sostenibilidad economica, social y ambiental.

Fases del programa

-‘ BOOtcamp - S-P:nrt

Enfoque Instrumentos  Metodologia
Formacidn < 2 Atompafamiento Cartilla Challenge Presencial [ Virtual
Convocatoria

Se inscribieron 52 personas que participaron en la
convocatoria. Se logré una participaciéon equilibrada
por grupo poblacional, con 25 jovenes y 27 adultos,
asi como una presencia significativa de mujeres, con
un total de 26 participantes.

(7]

§ 13 Mujeres
2

9

g 12 hombres
(/]

o 14 Mujeres
S

«

E 13 hombres
N
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Preseleccion

En este proceso se identificaron 3 emprendimientos

consolidados, 34 en fase de crecimiento y 15 en
etapa de maduracién, lo que evidencié un proceso

diverso de desarrollo empresarial.

Del total, se preseleccionaron 45 emprendimientos
que cumplieron con los términos de referencia.
Adicional, 11

certificacion Rainforest Alliance, lo que constituy un

emprendimientos contaban con
aporte relevante en términos de sostenibilidad,
cumplimiento de estandares y acceso a mercados
diferenciados.

Socializacion

Con la participacién de 40 emprendedores, quienes
conocieron los objetivos del programa y la ruta
metodologica de Fundecafé Emprende, generando asi
un primer acercamiento con los emprendedores del

territorio.

PAIIC
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Bootcamp

El Bootcamp brind6 a 40 productores herramientas
practicas para fortalecer el modelo de negocio, la
educacion financiera y la preparacion del Pitch
Empresarial. Se entregaron materiales pedagoégicos
impresos y digitales, y se certific6 la participacién de
los asistentes.

Eﬂgﬁ

Emprendedores Fortalecidos en
Habilidades Blandas.

0
MOMENTO 2
LA

Modelos de negocio formulados
CANVAS Diligenciados.

(L)

:ﬁ. MOMENTO 3
;\é} Estrategias de Mercadeo

Formuladas.

=
ar

Certificados de participacion
Bootcamp y habilidades
financieras.

Acompanamiento
Personalizado

Posteriormente se seleccionaron 22
emprendimientos para recibir acompafiamiento
personalizado. Donde:

+ 6 correspondieron a productores con

certificacion Rainforest Alliance.

+ 7 fueron liderados por mujeres.

« 9 fueron liderados por jovenes.

Este proceso evidenci6 un enfoque inclusivo y
donde 15

emprendimientos avanzaron a la siguiente fase del

orientado a la sostenibilidad

proceso.

Planes de Negocio
Formulados

15

Acompainamiento

personalizado hibrido
(presencial y virtual) para
construir y fortalecer los
componentes del plan de
negocio

20 {Bfundecsfe coocentral g osvxco

Shark Tank

Como cierre del programa se desarroll6 el Shark Tank,
un espacio de presentaciéon ante un jurado técnico en
el que los emprendedores expusieron su pitch de
negocio y respondieron preguntas relacionadas con
innovacién, viabilidad, impacto y potencial de
mercado.

Como resultado de esta evaluacién, se priorizaron los
emprendimientos con mayor puntuacién para la
asignacion de activos productivos. En este sentido:

- 8 emprendimientos accedieron a financiacion en
activos productivos hasta por $7.500.000

+ 7 emprendimientos con fortalecimiento técnico y
estratégico continuaran en maduracion.

Recursos y Aliados

Esta etapa del programa se logr6 desarrollar gracias al
aporte de la organizacién SXV Colombia, de la Embajada
de Canada, asi como al apoyo de la inversion de
sostenibilidad de la prima de Rainforest Alliance de
COOCENTRAL y FUNDECAFE.

RECURSO VALOR

SVX COLOMBIA $ 85.920.000

COOCENTR,.AL (Rainforest $50.000.000
Alliance

FUNDECAFE $22.910.290

TOTAL $158.830.290

-
PAIIC »
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ESTUDIO DE REFERENCIA DE LA
HUELL'A DE CARBONO DEL CAFE
EN AMERICA LATINA FUNDECAFE suscribi6 un contrato con Conservation

i ] International Foundation para la recoleccion de datos

L'ATI N AMERICA < en Colombia, mediante la aplicacion de 301 encuestas en
Co F F E E . diferentes fincas.

CARBON.\FOOTPRINT

BAS ELIN E«STU DY Este proceso tuvo como propésito contribuir a la estimacion de

BRAZIL, COLOMBIA, HOND‘UH.&S,-MEXICD, FERU

relacionados con la huella de carbono de la produccién de café

la huella de carbono a nivel nacional y del departamento del

’ ‘ ’-\" Huila, utilizando un protocolo de recoleccién de datos y un

instrumento de encuesta previamente definidos.
VERSION 1.0 - MARCH 2026

mmmmo &o‘g‘:ﬁ‘i meo Las encuestas se distribuyeron de la siguiente manera: 37 en
g, RETE Caldas, 7 en Quindio, 2 en Risaralda, 16 en Valle del Cauca, 8 en
Santander, 25 en Cauca y 206 en Huila.

COSTA oo Doy 2 { Seurig tavArLn bt
SOCiOS COFFEE JDE &ets é DI*PEPPEI' TORING. ITALIL, 1893 "Mt
tostadores Mother %ﬁﬁ‘\x =
PARKERS ) & Tehibe
Nestle STARBUCKS

% e %CDFCOINTL (.a GDECOM \@FU zcafe

Agrobiota CO0X up-c

ggg:gzdores ‘@ Hanns B Nemann St’f“”'ﬂﬂ ”@" = z-ww.mam E Eg LDC @ e.fl

s Dreyfan Carrpany

P snu&ﬁm; — @ THE r
RGCCOFFEE  [REWCICT o Wos  SSDSUCDEN  robron  SODREE o\

Socios .
técnicos MeO d¢cirad O  GGRAS 4@

e

Recurso

La ejecuciéon se desarrolld6 con un equipo técnico conformado por cinco profesionales de campo de las
diferentes zonas de intervenciéon y un coordinador del proyecto, lo que permitié garantizar la adecuada
implementacion del protocolo de recoleccién de informacioén y el cumplimiento de las actividades previstas en
territorio.

RECURSO VALOR

CONSERVATION
INTERNATIONAL FOUNDATION $99.330.000

TOTAL $99.330.000

Este conveniose alineaalos ODS:
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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE COOCENTRAL,
EXPOCAFE Y FUNDECAFE.

Objeto

Aunar esfuerzos técnicos, financieros, comerciales y
administrativos entre EXPOCAFE, COOCENTRAL vy
FUNDECAFE para fortalecer los procesos de
sostenibilidad con los asociados de la cooperativa,
mediante la implementaciéon de sistemas de tratamiento
de aguas mieles (SMTA) y el mejoramiento de la
infraestructura de poscosecha del café.

Recurso

El 100% de los recursos asignados, por un valor total de
$110.000.000, fue ejecutado por Fundecafé, garantizando

la adquisicion de materiales y equipos para la instalacion
de sistemas de tratamiento de aguas mieles (SMTA) y

lavadores de café.

La ejecucioén de los recursos se distribuy6 de la siguiente
manera:

- $30.000.000 para la instalacion de 8 sistemas de
tratamiento de aguas mieles (SMTA).

« $30.000.000 destinados al acompafiamiento técnico en
campo y procesos de capacitacion con los
productores.

« $50.000.000 en la compra de lavadores de café, bajo
un esquema de cofinanciacion en el que los asociados
aportaron el 50 % del valor de cada equipo y el

proyecto cubri6 el 50 % restante.

Adicionalmente, con el propdésito de optimizar los
recursos y ampliar la cobertura del proyecto, ‘
FUNDECAFE aporté6 $2.393.300 provenientes de sus ‘ ‘

excedentes institucionales.

RECURSO VALOR

En total, la inversion en infraestructura productiva para el EXPOCAFE $110.000.000
beneficio del café ascendi6 a $208.232.060 beneficiando

COOCENTRAL $45.000.000
directamente a 22 asociados vinculados al esquema de _

cpe .2 . FUNDECAFE $2.393.300

certificacion WRM, complementado con acompafiamiento
técnico para asegurar el uso eficiente y sostenible de las PRODUCTORES $50.838.760
soluciones implementadas. TOTAL $208.232.060

22 {Bfundecsre cgocentral expecals [N 2029



La contrapartida aportada por los productores ascendio
a $50.838.760, equivalente al 39% del valor total de los
equipos. Este esquema de cofinanciacion permitio
maximizar los recursos del convenio para un mayor
impacto, fortaleciendo la corresponsabilidad de los
beneficiarios y consolidar una inversién conjunta en
infraestructura productiva para el beneficio del café y la
sostenibilidad ambiental.

Ejecucion
La ejecucion financiera de los recursos asignados al
convenio, orientados a la implementacion de sistemas
de tratamiento de aguas mieles y al mejoramiento de
la infraestructura de poscosecha en unidades
productivas  cafeteras de los asociados a
COOCENTRAL, se

componentes, actividades y rubros definidos en el

desarrolld conforme a los

plan de inversion aprobado.

Estas acciones se implementaron en el marco del
cumplimiento de los estdndares de sostenibilidad
establecidos por el programa WRM, contribuyendo al

fortalecimiento de practicas productivas responsables

y al mejoramiento de los procesos de beneficio del

café.
RECURSO CANTIDAD
LAVADOR DE CAFE 14
SMTA 8

23 {Bfundecsfe coocentral epecaé [N

Impactos
- Ambiental:

Implementacion de sistemas de
tratamiento de aguas mieles que contribuyen a la
reducciéon de la contaminacién hidrica y al manejo
adecuado de residuos del proceso de beneficio del
café.

» Productivo: Mejoramiento de la infraestructura de
poscosecha, optimizando los procesos de beneficio
del café y elevando la calidad del producto final.

« Econémico: Reduccion de pérdidas y costos
operativos, asi como generaciéon de valor agregado
que facilita el acceso a mercados diferenciados.

« Social: Beneficio directo a los productores,
fortaleciendo sus capacidades técnicas y aportando
al mejoramiento de su calidad de vida.

+ Sostenibilidad:

ambientales y productivos que incrementan la

Alineacién con estandares

competitividad y promueven una caficultura
sostenible.
Este convenio se alineaalos ODS:
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COOPERACION TECNICAENTRE EL

INSTITUTO DE TURISMO RESPONSABLE,

EXPOCAFE, COOCENTRAL Y FUNDECAFE.

Recurso

FUNDECAFE ejecut6 el 100 % de los recursos
asignados, por un valor de $56.938.971 destinados a
acompanamiento técnico en campo y adquisiciéon de
lavadores de café.

Adicionalmente, la Fundacion aporté $1.915.814 de
sus excedentes para ampliar la cobertura del
proyecto a 15 productores.

Los productores aportaron $52.037.500, equivalente
al 47 % del valor total de los equipos, fortaleciendo el
esquema de cofinanciaciéon y la corresponsabilidad
en la inversion productiva.

24 {jgfundecafe cooceNtral expecafé 'n.)

Objeto
Aunar esfuerzos técnicos, financieros,
comerciales y administrativos entre
las entidades participantes para
fortalecer los procesos de
sostenibilidad con los asociados de
COOCENTRAL,

implementacién de soluciones para el

mediante la

manejo de aguas mieles de beneficio
del café en el departamento del Huila.

RECURSO VALOR

ITR $56.938.971
FUNDECAFE $1.915.814
PRODUCTORES $52.037.500

TOTAL $ 110.892.285

En conjunto, la inversién alcanzé un total de
$110.892.285, consolidando una inversién conjunta en
la infraestructura productiva orientada al beneficio de
café y a la sostenibilidad ambiental.

RESPONSIBLE g
TouRisM 9 ZURICH universal 2025
fundaciéniplanzr £, bt assistance



Ejecucion Impactos

El proyecto permiti6 fortalecer los procesos de « Productivo: Fortalecimiento de los procesos de

beneficio del café, mejorar la eficiencia y calidad beneficio del café mediante la dotacién de

del producto, promoviendo el manejo adecuado lavadores, mejorando la eficiencia y la calidad del
de las aguas mieles y fortaleciendo Ilas
producto.

capacidades  técnicas de los productores - Ambiental: Promocion de practicas adecuadas en

mediante acompainamiento en campo, . . .
el manejo de aguas mieles, contribuyendo a la
contribuyendo a la sostenibilidad ambiental y a la . . P
reduccién de impactos sobre el recurso hidrico.

competitividad de las wunidades productivas L. C e . .
« Econémico: Optimizacion de la inversién y

cafeteras.

generacion de valor en las unidades productivas,
EQUIPO CANTIDAD beneficiando directamente a 15 productores.

LAVADOR DE CAFE « Técnico: Fortalecimiento de capacidades de los

— 15 productores en procesos de poscosecha mediante

acompafiamiento técnico en campo.
» Sostenibilidad: Uso eficiente de la infraestructura
implementada, garantizando la permanencia de

las soluciones y su impacto a largo plazo.

TRANSFORMING
THE FUTURE

E1 futuvo #80G #n Auesinas manos

1? ALIARZASPARA
LOGRAR
LOE0BJETIVOS
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ACUERDO FIRMADO ENTRE
LAFUNDACIONIDHY
FUNDECAFE.

Objeto

Generar y consolidar informaciéon técnica y
participativa sobre la vulnerabilidad y los riesgos
climaticos en los sistemas de produccién de café del
corredor Andino-Amazénico, mediante andlisis en
finca, procesos participativos con productores y la
medidas de

construccion de una cartera de

adaptacion climatica.

Recurso

El acuerdo suscrito entre Fundaciéon IDH y Fundecafé
contd con una inversiéon de 50.000 euros, equivalentes
a $220.687.738 COP

RECURSO VALOR

IDH $220.687.738

TOTAL $220.687.738

Ejecucion

Se realizo6 el analisis de vulnerabilidad climatica en:

« 300 fincas cafeteras caracterizadas

+ 8 municipios analizados

- Base de Datos georefenciada con mapas de
analisis de riesgo climatico y alternativas de
adaptacion.

- 8 talleres de participacién realizados.

- Cartera de adaptacion climatica disenada.

Represeniacidn
Espacial de in
Zomificaoion Riesga
Climdtico del Sistema
Prosdactive

CORREDOR ANBIND AKAZSNICO
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Impactos
Planificacion estratégica: Identificacion de los riesgos
en el territorio cafetero para la priorizacion de
intervenciones.

Gestion del riesgo climatico: Desarrollo de mapas de
vulnerabilidad y matrices de riesgo que permitan tomar
acciones ante los efectos climaticos y reducir pérdidas
productivas.

Adaptacion en finca: Disefno de una cartera de medidas
practicas de adaptacion, facilitando su implementacién
por parte de los productores.

Gestion de recursos: Generaciéon de informaciéon
técnica que fortalece la formulaciéon de proyectos y el
acceso a financiamiento.

Sostenibilidad productiva: Permite orientar las
practicas que mejoran la productividad del café y la
conservacion de los recursos naturales.

Articulacion de actores Territoriales: Facilita que
instituciones, cooperativas y aliados trabajen sobre una
misma base técnica, reduciendo esfuerzos aislados y
mejorando la coordinacion.

Este conveniosealineaalos ODS:
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SEGUNDA EDICION - HACKATHON
COMUNIDAD II: IAPARA EL MAPEO
DEL PAISAJE CAFETALERO 2025

Hackathon Colombia

HACKATHON

COLOMBIA

En el marco de su gestion de proyectos, Recurso

FUNDECAFE postul6 a COOCENTRAL para Como reconocimiento, la Cooperativa recibi6 activos

participar en la segunda ediciéon del Hackathon tecnol6gicos por un valor aproximado de 2.400
COMUNIDAD, un espacio enfocado en la aplicacion euros, es decir mas de $10.000.000.
de inteligencia artificial y  tecnologias EEETEE e
geoespaciales para el andlisis de paisajes cafeteros

Hackathon COMUNIDAD
en Colombia. La participacién en este evento fue (Activos tecnolégicos) $10.000.000

liderada por COOCENTRAL.

TOTAL $10.000.000

Durante un desafio virtual de 24 horas, los equipos Este logro posiciona a COOCENTRAL y FUNDECAFE

desarrollaron soluciones basadas en informaciéon como actores innovadores en el uso de herramientas
satelital, analitica de datos y modelacion digitales y analitica geoespacial para la gestion
geoespacial, orientadas a  fortalecer Ila sostenible del paisaje cafetero

sostenibilidad agricola y la gestion del territorio
cafetero.

Como resultado de este proceso, COOCENTRAL
obtuvo el primer lugar, destacidndose por la
calidad y pertinencia de su propuesta.

Este conveniose alineaalos ODS:
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PREMIO ALAS
CAMARADE
COMERCIO DEL HUILA

El Premio ALAS, organizado por la Cadmara de

Comercio del Huila, es un reconocimiento que
resalta las mejores prdcticas empresariales en el
departamento, enfocado en fomentar la
competitividad, el desarrollo social y la
sostenibilidad ambiental

Desde su gestion FUNDECAFE postulé a COOCENTRAL

con el proyecto “Cultivando el Cambio: Café
sostenible impulsado por mujeres en el centro del
Huila”, orientado al fortalecimiento productivo, social
y ambiental del sector cafetero, con énfasis en la
participacion y empoderamiento de las mujeres en la

caficultura.

Este reconocimiento fortalece el posicionamiento de
FUNDECAFE como una organizaciéon referente en
sostenibilidad y equidad de género en el sector
cafetero del Huila.

)

Camaa de Comercio
del Huila

28 {zfundecefe coocentral

[Paiee » o & = o la,
— -

Beneficios
« Apoyo logistico por $4.000.000 para la
participaciéon en eventos relacionados con
sostenibilidad.

+ Asesoria y acompafamiento técnico segin las

necesidades de la organizacion.

Impactos

- Posicionamiento institucional: Mayor visibilidad

como organizacion comprometida con la
sostenibilidad y el desarrollo del sector cafetero.

« Credibilidad y reputacion: Fortalecimiento de la
confianza de aliados, financiadores y entidades
publicas y privadas.

« Gestion de recursos: Mejores oportunidades para

acceder a convocatorias 'y fuentes de
financiamiento
Este convenio se alineaalos ODS:
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Cooperantes

A todos nuestros cooperantes, gracias por su confianza y compromiso durante 2025. Su apoyo ha sido fundamental
para avanzar en el desarrollo social, el cuidado ambiental y el bienestar de las comunidades cafeteras. Reciban

nuestro sincero agradecimiento por ser aliados clave en este propdsito compartido.

wocentral

Pacto

HYLEA expecafé

CORREDOR ANDING AMAZONICO

Nacionales
/—)
. COFFEE (@
Z@wumoao HACKATHON

COLOMEIA Camara de Comercio
el Huila

CONSTRUIMOS DESARROLLO RURAL SOSTEMIELE

Q g Fundecafe

\ Idh CONSERVATION o
INTERNATIONAL
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SUSTAINABLE n.
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ZURICH
uniyersal
fundaciénlplan21  Foundation. assistance

PAIIC sl
O SVXCO HEE "Cdndd

29 {pfundecafe 2025



Estados Financieros 2025

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 2024-2025

® AND02024 @ ANO 2025

$642617.254

$625.880.331
$ 522662553 $546.835166
$ 421612775
$393034.735
$177078377
$ 119954701 _— $133555625 so0280071 .
$ 43926102
- A iy
; ; . Pasivo No . .
Activo corriente éggr,;gn,;g Pasivo corriente corriente Patrimonio Total
ESTADOS DE RESULTADOS 2024-2025
® ANO2024 @ ANO 2025
$1503294.885 $1505.620.892

$980.773.744 $ 987018029

$220.298006 $212772166

$20614119 $9487.395
Vemtas

$14111509 $12021024

$3924504 $13357088  $6844446 $7021508

Costo de ventas  Gastos admon Otros Gastos Utilidad

Ingresos

ordinarios Otros Ingresos

ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO 2024-2025

® ~AN02024 @ ANO 2025

$393034.735

$ 212772166

$177078377
$131397461  $131.397.461

$38659408 $38659408

$10.205.700 $7.021508
Saldos iniciales Superauvit - uperquit - Resultado i
Equ% 2C4omp qlﬁ 0? mp Ejercicio ggtl‘;ji(r)ng’;z?ol
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Ejecucion excedentes -
Vigencia 2024

La ejecucion de los excedentes de la vigencia 2024 se
orient6 al fortalecimiento institucional de FUNDECAFE,
mediante inversiones en capacidades operativas,
tecnologicas y en el apalancamiento de iniciativas de
impacto social.

En este sentido, se destin6é un valor de $5.456.000 para la
adquisicién de dos equipos portatiles con sus respectivas
licencias, con el propdsito de mejorar la eficiencia en los
procesos administrativos y técnicos. De igual manera, se
invirtieron $4.749.700 en la compra de equipos
audiovisuales (cdmara y micr6fono), orientados a
fortalecer la visibilidad institucional y la generaciéon de

contenido estratégico.

Adicionalmente, se asignaron  $22.910.290 como

contrapartida para el apalancamiento de emprendimientos TRANSFORMING
THE FUTuRE

en el marco del programa Emprende, contribuyendo al
fortalecimiento de iniciativas productivas y al desarrollo
econ6mico de los beneficiarios.

Igualmente, se realiz6 un aporte de $1.915.814 en el
convenio de cooperacién técnica con el Instituto de
Turismo Responsable, destinado a la adquisicion de
lavadores de café, asi como aportes en los convenios
suscritos entre EXPOCAFE, COOCENTRAL y FUNDECAFE
para la compra de filtros, fortaleciendo los procesos
productivos y de poscosecha.

Estas inversiones reflejan una gestién eficiente de los
excedentes, orientada al fortalecimiento institucional y al
desarrollo sostenible de las comunidades vinculadas al

sector cafetero.

CONCEPTO EXCEDENTES
IMPLEMENTACION DE
TECNOLOGIA $10.205.700
CONTRAPARTIDA DE
PROYECTOS $27.219.404

VALOR TOTAL DE EXCEDENTES $37.425.104
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Acuerdo: Consenso de voluntades entre dos o mas
partes que genera compromisos u obligaciones entre
ellas.

Cooperacion: Proceso mediante el cual dos o mas
entidades o actores trabajan conjuntamente para
alcanzar objetivos comunes, compartiendo recursos,
conocimientos y capacidades.

Cooperacion Internacional: Es la acciéon conjunta,
ayuda o colaboracién técnica y financiera entre dos o
mas Estados, organismos internacionales (como la
ONU o la OEA), organizaciones no gubernamentales
(ONGs) o la sociedad civil, con el objetivo de alcanzar
metas comunes, promover el desarrollo sostenible,
econdémico y social, o brindar asistencia humanitaria
Conservacion Internacional: Organizaciéon no
gubernamental internacional sin &nimo de lucro
fundada en 1987 dedicada a la protecciéon de la
naturaleza y al bienestar humano mediante Ila
conservacion de la biodiversidad.

Convenio: Instrumento formal mediante el cual dos o
mas entidades establecen compromisos,
responsabilidades y condiciones para desarrollar
actividades o proyectos conjuntos.

Fundacién: Entidad sin 4nimo de lucro creada para
cumplir fines de interés social, cultural, educativo o
ambiental mediante la gestion de recursos y la
ejecucion de proyectos.

Fundacién Plan 21: Entidad orientada a la promocién
del desarrollo sostenible, mediante la implementacion
de proyectos sociales, ambientales y econémicos.
Fundacién Zurich: Fundacién corporativa del Grupo
Zurich que apoya iniciativas relacionadas con
resiliencia ante riesgos, bienestar social y adaptacién
al cambio climético.

Fundecafé: Fundacion para el Desarrollo Cafetero y
Agropecuario, organizaciéon sin animo de lucro
orientada a la gestiéon de proyectos y cooperaciéon
para el desarrollo sostenible del sector cafetero.

IDH: Fundacién internacional con sede en los Paises
Bajos que promueve mercados agricolas sostenibles e
inclusivos mediante alianzas entre actores publicos y

privados.

32 {fundecsfe coocentral

Instituto de Turismo Responsable (TR):
Organizacion internacional independiente y sin fines
de lucro, surgida tras la Conferencia Mundial de
Turismo Sostenible (1995) patrocinada por Ia
UNESCO. Su objetivo es promover los principios de la
Declaracion de Turismo Sostenible.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): Conjunto
de 17 objetivos globales establecidos por Ila
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) para
erradicar la pobreza, proteger el planeta y garantizar
el bienestar de todas las personas al aio 2030.

PAIIC: Programa de Apoyo a la Inversion de Impacto
en Colombia, iniciativa gestionada por SVX Colombia
para fortalecer el ecosistema de inversiéon de impacto
en el pais.

Pacto Hylea: [niciativa territorial de sostenibilidad en
el departamento del Huila que articula actores
publicos y privados para promover la conservacion y
producciéon sostenible en el corredor Andino-
Amazénico.

Proyectos: Conjunto de actividades planificadas, con
objetivos, recursos y plazos definidos, orientadas a
generar resultados especificos y medibles.

SVX Colombia: Es un fondo y acelerador de
financiaciéon innovadora enfocado en la inversiéon de
impacto, que conecta capital con iniciativas que
generan impacto social, ambiental o econdémico
positivo.

TCHIBO: Es una cadena alemana de cafeterias y
tiendas de café que ofrece una amplia gama de
productos, incluyendo articulos para el hogar, ropa y
tecnologia, con una oferta que cambia
peri6dicamente.

Universal Assistance: Empresa Internacional lider en
servicios de asistencia integral al viajero, inlcuyendo

cbertura médica, soporte técnico y asistencia legal.
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Testimonios de beneficiarios
de proyectos.

“Mi experiencia ha sido favorable ya que se han dado varios beneficios
que nos han permitido mejorar nuestra calidad de vida, mejorar el

entorno donde nosotros vivimos, han sido varios insumos que han sido

muy generosos. El proyecto contribuyo en nosotros en forma econémica
ya que nos han fortalecido y nos han brindado apoyo y accesibilidad de
crédito para las labores de forma oportuna en nuestra finca y eso se ve

@ idh &@ reflejado a través de la calidad de nuestro producto, mejoran la calidad
PAULA ANDREA BETANCOURT CRUZ
AGENCIA: GARZON

VEREDA: SAN GERARDO

PROGRAMA: CULTIVANDO EL CAMBIO
ENTRE IDH Y COOCENTRAL

g =" 4 {

de nuestra vida porque tenemos mejores ingresos”.

"El lavador ha sido de mucha ayuda para nuestras labores diarias porque
anteriormente pues teniamos que sacar una persona, hasta dos, tres
personas para hacer este tema del lavado de del café ahora solo con una
persona haciendo la operaciéon de del lavador hace todo el lavado y pues

también nos colabora mucho en el tema de ahorro del agua porque ya

utilizamos menos cantidad de agua para para hacer esta labor. El
consumo como tal es mas bajo de lo que veniamos haciendo también los

RAFAEL VILLAQUIRA CURACA
AGENCIA: PITAl

VEREDA: SANTA ROSA
PROGRAMA: CONVENIO DE
COOPERACION ENTRE COOCENTRAL,
EXPOCAFE Y FUNDECAFE.

tiempos que nos gastamos haciendo esa labor pues son menores.
agradecemos mucho la colaboracién que la hizo la cooperativa para

nuestro beneficio.”

“Quiero expresarme mi sincero agradecimiento a Coocentral, Expocafé
y TChibo por brindarme la oportunidad de ser beneficiaria al proyecto
de los lavadores de café, pues este apoyo representa un gran avance
para mejorar nuestros procesos de beneficio, cumplir con las
certificaciones y fortalecer la calidad de nuestro trabajo. Muchas

gracias porque nos ayudan al crecimiento del sector cafetero y mitigar

| _ un poco la contaminacién de nuestras fuentes hidricas...muchas
ORTIZ TELLEZ ANA YIBE gracias"

AGENCIA: GARZON

VEREDA: BELLAVISTA

PROGRAMA: CONVENIO DE COOPERACION

ENTRE COOCENTRAL, EXPOCAFE Y FUNDECAFE.
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JULIO FLOREZ MURCIA
AGENCIA: GARZON
VEREDA: FILO DE POMPEYA

PROYECTO: COOPERACION TECNICA ENTRE EL
INSTITUTO DE TURISMO RESPONSABLE,
EXPOCAFE, COOCENTRAL y FUNDECAFE.

Agradecimiento muy especial pues porque estos proyectos realmente
los que impactan directamente en la probleméatica que tenemos hoy en
dia en el medio ambiente, puesto que con ellos se nos va a reducir el
consumo del agua, un consumo que en todo el beneficio es demasiado
y a la vez pues también vamos a evitar la contaminacion a las fuentes
hidricas porque ese poco agua miel que sale lo podemos aplicar en las
fosas composteras y el impacto al a agua va a ser minimo entonces
muy agradecido porque realmente es un proyecto que si impacta una
necesidad que estamos teniendo en la caficultura muchas gracias
coocentral, expocafe, tchibo que han hecho un excelente equipo para

que todos mejoremos nuestro procesos de beneficios.

“Yo antes secaba el café como podia, ahi en un espacio pequeio y a
veces tocaba amontonarlo, y eso no dejaba que secara parejo.
Entonces el café quedaba con mala calidad y a la hora de vender, pues
no le pagaban a uno lo justo. Gracias al apoyo que recibi del incentivo
rural de Coocentral, pude ampliar mi secadero. Ya tengo méas espacio,
el café queda bien extendido y seca como debe ser, sin humedad ni
danarse. La verdad, este apoyo ha sido muy importante para nosotros,

porque no solo mejora el café, sino también el ingreso para la familia.

Uno trabaja mas motivado sabiendo que lo que produce vale mas.”

DAVID PENAGOS JOVEN
AGENCIA: SAN ANTONIO
VEREDA: EL MESON
PROGRAMA: INCENTIVO RURAL
COOCENTRAL.

DANIEL SANTIAGO TRUJILLO RUIZ
AGENCIA: GARZON

VEREDA: BUENOS AIRES
PROGRAMA: FUNDECAFE
EMPRENDE

Gracias por creer en nuestra familia emprendedora, por desafiarnos a
pensar mas profundo, a sofiar mas grande, pero con los pies en la tierra,
y por darnos las herramientas para convertir una idea en un proyecto
robusto que ahora es reconocido y premiado. Este logro nos
compromete ain mas a ejecutar con excelencia cada estrategia
planificada, a honrar la confianza depositada en nosotros, y a demostrar
que este premio fue bien otorgado transformando positivamente nuestra
region una taza de café a la vez. Con gratitud infinita y compromiso
renovado, seguimos adelante sabiendo que este es solo el comienzo de
un camino hermoso que construimos juntos. Dios los bendiga

Fundecafe, Coocentral y SVX Colombia...muchas Bendiciones
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